中山市社会科学界联合会机关学习制度
为贯彻落实全党建设学习型组织的要求，使我会机关干部不断适应形势发展的需要，开阔理论视野，提高思想素养，增强战略意识，提升工作水平，特制定本制度。

一、确定学习主题

1、政治学习。系统学习马列主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表” 重要思想和科学发展观等理论，国家、省、市重要文件、会议精神和领导讲话。

2、业务学习。学习与本部门工作相关的专业理论和业务知识。
　　二、丰富学习形式
1、中心组（扩大）学习。以领导班子为中心，社科联机关全体干部参加，每次安排中心发言。
　　2、集中讨论。根据工作部署和社会热点，定期召开会议，每位同志结合自己的工作和学习情况发表意见，交流观点。
3、个人自学。围绕相关学科，多读经典的原著、名著、名作、名篇和省、市有关部门推荐的书目。

4、参加培训。参加领导培训、公务员培训及工作业务培训。

三、增强学习实效
1、做好秘书工作。由办公室制订学习计划，做好学习记录。每次学习不得无故缺席，因故不能参加的，需提前向主要领导请假。
2、撰写体会文章。每位干部要做好学习笔记，每年至少撰写一篇学习心得。

3、强化学习机制。建立学习档案，并将干部的学习情况作为年度考核的重要依据。
